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LA RIOJA

USO SINDICATO MAYORITARIO DE LA
ENSENANZA CONCERTADA DE LA RIOJA

Finalizadas las elecciones sindicales hemos logrado ganarlas con el 54 % de representatividad:

https://www.europapress.es/la-rioja/noticia-uso-asegu

MUCHAS GRACIAS
ra-consolida-sindicato-m

ayoritario-ensenanza-concertada-rioja-20240104103654.html

educacién concertada, la Federacion de En-

sefanza de USO La Rioja consolida su
mayoria con el 54% de los representantes sindi-
cales. FEUSO La Rioja ha experimentado estos ul-
timos afos un crecimiento significativo, tanto en
afiliacion como en representacion sindical, en los
centros concertados de nuestra comunidad auto-
noma: nuestros resultados mejoran un 10%, res-
pecto a hace 4 afios, y volvemos a contar con el
apoyo mayoritario del sector. Hemos logrado mas
representantes que nunca, 60 de los 111; ha pre-
sentado un numero récord de personas en nues-
tras candidaturas, ha batido sus mejores numeros
en votos obtenidos, y ademas ha concurrido a mas
convocatorias que ningun otro sindicato: 26 de 27.
Tenemos que agradecer tanta confianza y res-
paldo a todas las personas que trabajan en la
red concertada riojana. Muchas gracias.

Finalizadas las elecciones sindicales en la

cato lo mas importante es el apoyo en las ur-

nas. Mantenemos la tendencia iniciada en
2019. Nuestra apuesta es el trabajo serio y sereno
con las instituciones, como lo hemos demostrado
afianzando nuestra presencia, entre otros, en la co-
mision permanente del Consejo Escolar de La Rio-
ja, o en la propia Oficina de Escolarizacién Perma-
nente, desde donde continuaremos con nuestras
reivindicaciones para que se trate en igualdad de
condiciones a las dos redes educativas sostenidas
con fondos publicos; la competencia y profesionali-
dad en el trato con las patronales, con quienes ne-
gociamos y litigamos con frecuencia, y el aserora-

l unto con los datos de afiliacion, para un sindi-

{

miento cercano, eficaz y eficiente con todos los tra-
bajadores del sector.

responsabilidad. Debemos sequir

trabajando para mejorar el sistema
educativo riojano que todos soflamos y para eso
hay que dar pasos, muchos pasos; y pasos firmes,
también para mejorar las condiciones laborales de
los trabajadores de la red concertada. La
prioridad de esta legislatura es clara: la
reducciéon de la carga lectiva en la red
concertada. Cualquiera que sepa un poco de
educacion te dira que 25 horas de tiza son una
paliza. Hay que dar pasos para alcanzar la
equiparacion de las condiciones laborales entre
todos los trabajadores de las redes educativas
riojanas sostenidas con fondos publicos.

Para FEUSO estos resultados son una gran



