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Se ha firmado un nuevo acuerdo entre los sindicatos y las patronales del sector (Escuelas Católi-
cas y CECE) para fijar un incremento salarial en el complemento retributivo de la La Rioja para 
el  Personal de Administración y Servicios (PAS) Dicho complemento pasa a fijarse en 196 eu-
ros mensuales por 14 pagas, 6 € más que los actuales, lo que supone un aumento de un 3,16 % 
respecto al anterior importe que databa del año 2020. Desde este momento los centros tie-
nen un plazo, de hasta 3 meses, para poder regularizar esa cuantía, y pagar los atrasos genera-
dos desde el 1 de enero de este año. A esta subida debemos sumar la que se ha publicado en el 
BOE del 20 de mayo, y que consiste en un incremento del 2 % en el salario base y el trienio, tal 
y como se acordó a nivel nacional en enero pasado. Como siempre, podéis consultar en FEUSO 
La Rioja para calcular los atrasos originados, a través de los canales de comunicación habituales.   


